BILIM KULTUR VE EGITIM
Avci-toplayicidan yapay Zekaya:
Egitimin gelecegi-2
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Yapay zeka bir 6grenciye eksik kaldigi noktalari sdyleyebilir, hatalarini dii-
zeltebilir, hatta en karmasik teorileri bile kusursuzca anlatabilir. Ancak si-

zi temin ederim, bir 6gretmenle dersin ortasinda konudan sapip bambaska
bir sohbete dalmanin, sinifta hep birlikte bir seye giilmenin yerini alamaz.

Ars. Gor. Mustafa Bekmezci

ecen hafta, egitimin tarihsel donisimind ele ala-
rak, avci-toplayici toplumlarin deneyimsel 6grenme

siireglerinden Tarim Devrimi ve Sanayi Devrimi ile
yapilandiriimis egitim sistemlerine gegis slrecini incelemis-
tik. Bu baglamda, Sanayi Devrimi ile egitim, bireysel gelisi-
min 6tesinde, is glic yetistirme ve toplumsal diizeni sag-
lama araci haline gelmis, dijitallesme ve yapay zeka tekno-
lojileri ise egitimin gelecegine dair yeni tartismalarin éni-
nli agmistir. Bu hafta ise, egitimin giderek daha dijital ha-
le gelmesiyle birlikte ortaya ¢ikan en énemli sorulardan bi-
rini ele alacag@iz: Egitim, tamamen sanal ortamlara tasina-
bilir mi? Yapay zeka destekli sanal egitmenler, 6gretmenin
yerini alabilir mi?

Uzun slire uzaktan egitim deneyimi yasamis égrencile-
rin gérlsleri dogrultusunda, egitimin sosyal boyutunu, ya-
pay zeka ile sundugu firsatlari ve beraberinde getirdigi si-
nirliliklar ele alarak bu sorulara yanit arayacagiz. Arastirma
kapsaminda 6grencilere iki temel soru yéneltilmistir. ilk ola-
rak, “Sizce hangi egitim turl daha etkilidir?” sorusuna 6g-
rencilerin %78’i yliz ylze egitimi daha verimli bulduklari-
ni belirtirken, %22'si uzaktan egitimin daha etkili oldugu-
nu ifade etmistir. Bu yanitlarin nedenlerini daha iyi anlamak
amaclyla, 6grencilere tercihlerinin sebeplerini agiklamalari
istenmis ve acik uclu yanitlar toplanmistir.

Ogrenci gorisleri

Ogrenci gériislerindeki ortak driintiileri belirlemek ama-
clyla tematik analiz ydntemi uygulanmis ve yanitlar bes
ana baglik altinda siniflandinimigtir: Ogrenme Kalitesi, Mo-
tivasyon ve Dikkat Daginikhidi, Etkilesim (Sosyal Baglam),
Teknik Sorunlar ve Zaman ve Esneklik Avantaji. Ogrencile-
rin verdikleri yanitlar, bu temalar dogrultusunda gruplan-
dinlmis olmakla birlikte, bazi ifadeler birden fazla temayi
kapsadidi icin birden ¢ok kategoriye dahil edilmigtir.

Analiz sonucunda 6ne ¢ikan temel bulgular su sekilde-
dir:

Ogrenme Kalitesi, uzaktan egitimi etkili bulmayanlar
tarafindan 47 kez, etkili bulanlar tarafindan ise 15 kez vur-
gulanmistir. Bu durum, uzaktan egitimde 6égrenme kalitesi-
ne dair dnemli elestirilerin bulundugunu géstermektedir.

Motivasyon ve Dikkat Daginikhgi, uzaktan egitimi et-
kili bulmayan &grenciler arasinda 22 kez dile getirilirken,
uzaktan egitimi destekleyenler arasinda yalnizca 2 kez yer
almigtir. Bu, dikkat daginikliginin uzaktan egitime yonelik
olumsuz gdrislerin temel nedenlerinden biri oldugunu or-
taya koymaktadir.
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Zaman ve Esneklik Avanta-
j1, uzaktan egitimi tercih eden dgrenciler icin 8 kez belirtil-
mis olup, yuz yize egitimi destekleyenler arasinda yalnizca
1 kez ifade edilmistir. Bu sonug, uzaktan egitimin en gicll
yanlarindan birinin esneklik ve zaman yénetimi sundugunu
gostermektedir.

Etkilesim, uzaktan egitimi elestiren 6grenciler tarafin-
dan 34 kez vurgulanarak, en sik dile getirilen olumsuzluk-
lardan biri olmustur. Sosyal etkilesim eksikligi, dgrencilerin
uzaktan egitimi yetersiz bulmalarindaki temel faktérlerden
biri olarak 6ne gikmaktadir. Ogrenci-égretmen ve égren-
ci-06grenci iletisiminin azalmasi, 6grenme siregclerini olum-
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icinde 6Jrenme siirecini de kapsamaktadir. Dijital ortamlar,
egitimin erisim alanini genisletirken, sosyal baglami yeni-
den sekillendirmekte ve 6gdrencilerin sosyallesme deneyim-
lerini ddnustirmektedir.

Ancak bu déniistiimin, egitimin temel niteligini na-
sil degistirdigi ve hangi yonlerinin glclendirilmesi gerekti-
gi konusu, egitim sistemlerinin gelecegi acisindan kritik bir
tartisma alani olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Viygotsky’nin
(1978) sosyo-kiilttirel 6grenme kuramina goére, bilgi yalniz-
ca bireysel olarak edinilmemekte, sosyal baglamda, di-
ger insanlarla etkilesim iginde sekillenmektedir. Zira, insan
dogasi geregi sosyal bir varliktir ve egi-
timin tamamen bireysel, yapay ortamla-
ra tagsinmasinin, égrencilerin 6grenme de-
neyiminde ciddi eksiklikler yaratacag du-
sunllmektedir (Wegerif, 2013). Egitimde,
UYZ’nin roliinii inceleyen yakin zaman-
Il bir meta analiz ¢alismasina goére 6gren-
ciler, YZ tabanl araclari kullanarak bilgi-
ye daha hizli erismek ve bunu is diinyasin-
da avantaja gevirmek istemektedir (Bah-
roun, 2023).

Ancak, egitim yalnizca mesleki basari
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Sekil 1. Uzaktan egitim ve yiiz yiize egitim tercihlerine gére dagilimlar

suz etkilemektedir. Ogrenciler “Yiiz yiize derste, sinif arka-
daslanmla fikir alisverisinde bulunarak égrenmek daha ko-
lay.” seklinde dislinmektedir.

Bu bulgular, 6grencilerin uzaktan egitim ile yiz yize
egitimi degerlendirirken hangi unsurlara éncelik verdigi-
ni anlamak agisindan énemlidir. Ozellikle 8grenme kalite-
si, motivasyon kaybi ve etkilesim eksikligi, uzaktan egitime
yonelik en blylk elestiriler olarak 6ne ¢ikarken, esneklik ve
zaman yonetimi ise uzaktan egitimi destekleyen égrenci-
ler icin belirleyici faktérler olmustur. Galismanin sonuglarini
gorsellestiren aciklayici grafik ise Sekil 1°de sunulmustur.

Egitim, yalnizca bilgi aktarimi degil, ayni zamanda sos-
yal baglarin kuruldugu ve etkilesimin saglandigi bir stregtir.
Yapay zeka destekli sistemler bilgiye erisimi kolaylastirsa
da egitimin insan etkilesimi olmadan eksik kalacagi aciktir.
Bu nedenle, calismada 6zellikle etkilesim temasi Uzerinde
durulmaktadir. Etkilesim, yalnizca 6grenci-6gretmen iletisi-
mini degil, 6grenci-6drenci arasindaki is birligi ve topluluk
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\G:\$ . S . . .
e ik 5o™ 6nemlidir (Freire, 1970). Burada en énemli

dénlsum, dgrencilerin artik bilgiyi ezberle-
yen bireyler olmaktan cikip, bilgiyi yéneten
ve ona ulasmay! bilen bireyler haline gel-
mesidir. Bu durum, 8gretmenleri de “bilgi
aktarici”dan, “6grenme deneyimi tasarimcisi”na dénlstur-
mektedir. Bu baglamda, egitim hala bir insan deneyimi. Ya-
pay zeka bir 6grenciye eksik kaldigi noktalari sdyleyebilir,
hatalarini dlizeltebilir, hatta en karmasik teorileri bile kusur-
suzca anlatabilir. Ancak sizi temin ederim, bir 6gretmen-

le dersin ortasinda konudan sapip bambaska bir sohbete
dalmanin, sinifta hep birlikte bir seye glilmenin ve dersten
sonra birlikte gay icmenin yerini alamaz.
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